Conselho de Arquitetura
@ Urbanismo do Tocantins

Regulamenta a compensagdo de horas decorrente do trabalho extraordinario
realizado pelos empregados do CAU/TO, implanta o banco de horas e da outras
rovidéncias.

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Tocantins (CAU/TO), no uso das
atribuicdes que lhe conferem o artigo 35, inciso Ill da Lei n°® 12.378, de 31 de dezembro de 2010, e o
artigo 22 do Regimento Interno;

RESOLVE:

Art. 1°- Fica instituido o regime de compensagdo de horas previsto no artigo 5° e 59, §§2° da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, nos seguintes termos:

| - o expediente ordinério de trabalho no Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Tocantins
ocorrera de segunda a sexta feira, entre as 12h30min horas e 18h30min.

Il - o empregado podera ser convocado para a realizagdo de atividade que excedam a sua
jornada de trabalho diaria ou, de forma extraordinaria, em horarios diferentes do cumprimento do
expediente normal neste Conselho.

lll - sera garantia a compensagdo de horas trabalhadas aos empregados que tenham sido
convocados para as atividades na forma prevista no item anterior, num prazo ndo superior a seis meses;

IV - as horas efetivamente trabalhadas que excederem a jornada normal de trabalho diaria, apés
expressa autorizagdo do Presidente do Conselho, poderdo ser computadas para fins de compensagéo
de horas, desde que correspondam a servicos que ndo puderam ser interrompidos com o fim do
expediente ordinario do dia;

V - a utilizagdo das horas extraordinarias registradas para compensagéo de auséncias do
empregado somente sera possivel apds prévio requerimento e aprovagéo por parte do Presidente deste
Conselho, sem os quais sera a falta computada.

Paragrafo tnico. Para a realizagdo da compensagéo de horas sera criado banco de horas a ser
gerenciado pela Secretaria da Presidéncia, com informagdes sobre o dia, hora e evento que ensejou o
registro da hora extraordinaria.

Art. 2°. Ressalvados 0s casos excepcionais em que ndo seja possivel a compensagdo de
horario, todo trabalho extraordinario sera compensado com igual periodo de folgas a ser concedido ao
empregado que tiver trabalhado nessas condigdes.

Art. 3°. Somente serdo pagas as horas extras com seu acréscimo legal de 50% (cinquenta por
cento), no caso de ndo ser permitido ao empregado efetivo a referida compensagao no prazo de seis
meses de sua ocorréncia.
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Art. 4°, Deveréo ser realizados os aditivos contratuais, nos termos desta portaria, nos contratos
de trabalho dos empregados, para a previsdo de compensagéo de horas.

Art. 5°. As fungdes desempenhadas pela Secretaria da Presidéncia previstas nesta portaria
poder&o ser desenvolvidas, na auséncia daquela, pelo Gerente Administrativo/Financeiro.

Art. 6°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, retroagindo seus efeitos a 01 de
junho de 2018.

Palmas-TO, ___de de 2018.
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